
 

Stellenausschreibung 
Stadt Schmölln / Thüringen  
_______________________________________________________ 
 
 
Haben Sie Lust, Ihr Können und Ihre Ideen in der „Knopf- und Mutzbratenstadt“ Schmölln 
einzubringen? Zur Verstärkung unserer integrativen Kindertagesstätte  „Kastanienhof“ suchen 
wir ab sofort eine/n:  
 
 

Erzieher/in (m/w/d) 
 
 

 
 

Was erwartet Sie? 
 

 Betreuung, Begleitung und Förderung von Kindern im Alter von 1 bis Schuleintritt  

 Verfassen von Entwicklungsberichten und Förderplänen 

 Umsetzung des Qualitätsmanagements 

 Arbeiten nach dem lebensbezogenen Ansatz 

 Umsetzung des Thüringer Bildungsplans 

 

 
Womit Sie bei uns punkten? 
 

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten 
Erzieher/in Erzieher oder staatlich anerkannten Heilerziehungspfleger/in oder 
Heilpädagogen/in 

 Praktische Erfahrungen sind wünschenswert 

 Engagement und Freude an der Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern 

 Wertschätzende, empathische und reflektierende Grundhaltung 

 Flexibilität Verantwortungsbewusstsein, und Teamfähigkeit 

 Offenheit, Kreativität und Toleranz gegenüber Kindern und Eltern 

 Instrumentale und musikalische Fähigkeiten 

 
Was wir Ihnen im Gegenzug bieten? 
 

 einen befristeten Arbeitsvertrag in Teilzeit oder Vollzeit  

 Vergütung Entgeltgruppe S 8a TVöD-SuE 

 einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz im integrativen Kindergarten 
„Kastanienhof“ Schmölln 

 eine freundliche und wertschätzende Arbeitsatmosphäre 



 Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 30 Tage Urlaub und 2 Regenerationstage pro Jahr 

 eine betriebliche Alters- bzw. Zusatzversorgung 

 leistungsorientierte Bezahlung (LoB) 

 Angebote zur fachlichen Fort- und Weiterbildung 

 Vermögenswirksame Leistungen 

 Entgeltumwandlung (z. B. Bikeleasing, Kommunalrente) 

 
 

Neugierig geworden? 
 
Wenn Sie Teil unseres Teams werden möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte 
senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, aussagekräftiger 
Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse etc.) schriftlich an: 
 

Stadt Schmölln 
Sachgebietsleitung Personalwesen 

Markt 1 
04626 Schmölln 

 
oder per E-Mail: bewerbungen@schmoelln.de 

 
Die Bewerbungsfrist endet am 10.11.2024 
 
Bitte beachten Sie unsere Hinweise zur Bewerbung sowie zum Datenschutz unter 
www.schmoelln.de/stadt-und-rathaus/stadtverwaltung/job-und-karriere 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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